
 

คําส่ัง เทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์ 
ท่ี   93 /2564 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจําเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์ 
…………………………………………… 

  ดวยเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์  ไดจัดทําโครงการยกยองเชิดชูเกียรติพนักงานเทศบาล 
พนักงานจางและบุคคลภายนอกดีเดน  ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ  ประจําป 2563 
โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลภายนอกผูเปนบุคคลตนแบบดานการดําเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ  ใหความรวมมือในการดําเนินงานของเทศบาลตําบล
ประสาทสิทธิ์ และเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติพนักงานเทศบาลและพนักงานจางของเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์ผู
มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการแลใหบริการประชาชนดีเดน  ตลอดจนเปนการสรางขวัญและ
กําลังใจในการปฏิบัติงาน 
  ดังนั้น  เพ่ือใหการคัดเลือกผูมีคุณธรรมและจริยธรรมเปนไปดวยความโปรงใส  ยุติธรรม  จึง
แตงต้ังคณะกรรมการจริยธรรมประจําเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์  เพ่ือทําหนาท่ีในการพิจารณาคัดเลือก
พนักงานเทศบาล พนักงานจางและบุคคลภายนอกผูเปนตนแบบ  ใหไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ  ดังนี้ 

1. นายวิทยา  กอประเสริฐสุด   เปนประธานกรรมการ 
นายกเทศมนตรีตําบลประสาทสิทธิ์ 

2. นายถนอมศักดิ ์ รวมธรรม    เปนกรรมการ 
รองปลัดเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์ 

3. นางสาวรัตนา  บุญกอ   เปนกรรมการ 
ผูอํานวยการกองคลัง 

4. นายกิตติชัย  ใจทัน    เปนกรรมการ 
ผูอํานวยการกองชาง 

5. นางสาวกนกทิพย  เชื้อโพหัก   เปนกรรมการ 
หัวหนาสํานักปลัด 

6. นางสาวชัญญาพัทธ  วรพุฒ ิ   เปนเลขานุการ 
นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 

  ทําหนาท่ี 
1. กําหนดหลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกพนักงานเทศบาล พนักงานจางและ

บุคคลภายนอก ผูเปนตนแบบ ใหไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ 
2. พิจารณาคัดเลือกพนักงานเทศบาล พนักงานจางและบุคคลภายนอกผูเปนตนแบบให

ไดรับยกยองเชิดชูเกียรติ  เพ่ือรับใบประกาศเกียรติคุณ 
 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
      สั่ง ณ  วันท่ี 12  ตุลาคม  พ.ศ. 2563  

 
 



  

 

 

ประกาศเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์ 
เรื่อง  หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกพนักงานเทศบาล  พนักงานจางและบุคคลภายนอกดีเดน  

 ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ ประจําป 2564 
…………………………………………… 

  ดวยเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์  ไดจัดทําโครงการยกยองเชิดชูเกียรติพนักงานเทศบาล  
พนักงานจางและบุคคลภายนอกดีเดน  ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ  ประจําป 2563 
โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลภายนออกผูเปนบุคคลตนแบบดานการดํารงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ ใหความรวมมือในการดําเนินการของเทศบาลตําบล
ประสาทสิทธิ์และเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติพนักงานเทศบาล พนักงานจางของเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์ผูมี
คุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและใหบริการประชาชนดีเดน  ตลอดจนเปนการสรางขวัญและ
กําลังใจในการปฏิบัติงาน 
  ดังนั้น  เพ่ือใหการคัดเลือกผูมีคุณธรรมและจริยธรรมเปนไปดวยความโปรงใส  ยุติธรรม  จึง
กําหนดหลักเกณฑและวิธีการดําเนินการคัดเลือกพนักงานเทศบาล พนักงานจางและบุคคลภายนอกผูเปน
ตนแบบ  ใหไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติดังนี้ 
  คุณสมบัติ 

1. เปนพนักงานเทศบาล และพนักงานจาง สังกัดเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์ 
2. ปฏิบัติราชการในเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์ ไมนอยกวา 1 ป  
3. ไมเคยถูกลงโทษทางวินัย หรือยูระหวางการดําเนินการทางวินัย 
4. มีความประพฤติ การปฏิบัติตนดวยคุณธรรม ศีลธรรม จรรยาขาราชการเปนท่ีประจักษ 
5.   ปฏิบัติหนาท่ีและนอกเหนือหนาท่ีสมํ่าเสมอ เต็มใจ มีจิตมุงผลสัมฤทธิ์ของงานท่ี

รับผิดชอบ จนมีผลปรากฏเปนประโยชนตอทางราชการ  ประชาชน มากกวาผูอ่ืนอยางเดนชัด 
5. มีผลงานเปนท่ีประจักษ ดีเดน เปนท่ียอมรับ สมควรไดรับยกยอง 
ข้ันตอนการคัดเลือก 
1.  ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือพิจารณาคัดเลือกพนักงานเทศบาล พนักงานจางและ

บุคคลภายนอกดีเดน ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ ประจําป 2564 
2.  นําผลการประเมินการปฏิบัติราชการมาประกอบการคัดเลือกพนักงานเทศบาล  

พนักงานจาง สังกัดเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์ 
3.  ประกาศรายชื่อผูท่ีไดรับคัดเลือก 
4.  มอบใบประกาศเกียรติคุณ 
 จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
  ประกาศ ณ วันท่ี 12  ตุลาคม  พ.ศ. 2563 

 



  

 

 

ประกาศเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์ 
เรื่อง  ยกยองเชิดชูเกียสรติพนักงานสวนตําบล พนักงานจางและบุคคลภายนอกดีเดน ผูมีคุณธรรมและ

จริยธรรมในการปฏิบัติราชการ ประจําป 2564 
…………………………………………… 

  ดวยเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์  ไดจัดทําโครงการยกยองเชิดชูเกียรติพนักงานเทศบาล  
พนักงานจางและบุคคลภายนอกดีเดน  ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ  ประจําป 2563 
โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลภายนออกผูเปนบุคคลตนแบบดานการดํารงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ ใหความรวมมือในการดําเนินการของเทศบาลตําบล
ประสาทสิทธิ์และเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติพนักงานเทศบาล พนักงานจางของเทศบาลตําบลประสาทสิทธิ์ผูมี
คุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและใหบริการประชาชนดีเดน  ตลอดจนเปนการสรางขวัญและ
กําลังใจในการปฏิบัติงาน 
  ในการนี้  คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกพนักงานเทศบาลและพนักงานจางของเทศบาล
ตําบลประสาทสิทธิ์  ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและใหบริการประชาชนดีเดน ประจําป 
2563 ไดคัดเลือกพนักงานเทศบาล พนักงานจางของเทศบาลตําบลประสารทสิทธิ์ และบุคคลภายนอกผูมี
คุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและใหบริการประชาชนดีเดนและเปนท่ีประจักษ ประจําป 
2563 แลวเสร็จเปนท่ีเรียบรอยแลวผลเปนดังนี้ 
  พนักงานเทศบาล พนักงานจางตนแบบดานคุณธรรมและจริยธรรมภายในองคกร 

1. นายวุฒิพงศ  ทิวากร   ตําแหนง  นักวิเคราะหนโยบายและแผนฯ 
2. นายธนศักดิ์  เจริญภักดี  ตําแหนง  พนักงานขับรถยนต 
บุคคลตนแบบดานคุณธรรมและจริยธรรมภายนอกองคกร 
1. นายพิรุณ  บรรเทิง  ตําแหนง สมาชิกสภาเทศบาลฯ  
บุคคลผูประพฤติปฏิบัติตนใหเปนท่ีประจักษ 
1. นายกิตติวัฒน  รังสีวิสิทธิ์  ตําแหนง สมาชิกสภาเทศบาลฯ 
ขอใหบุคคลผูท่ีไดรับการประกาศเปนแบบอยางท่ีดี รักษาไวซ่ึงความดี  ความขยันหม่ันเพียร

ศึกษาหาความรูเพ่ือนํามาพัฒนาการปฏิบัติราชการและใหบริการประชาชน  อีกท้ังปฏิบัติตนใหเปนไปตาม
แนวทางมาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมสืบตอไป 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี 20  ตุลาคม  พ.ศ. 2564 

 

 
         
   



  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


